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“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA LA !'\’EMUNERACION DE LOS PROFESORES DE
CONTRATO Y PROFESORES HORA CATEDRA EN LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
PARA EL ANO 2017”

El Rector de la Universidad del Quindio, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias,
especialmente las conferidas en el Acuerdo del Consejo Superior No. 005 de febrero 28 del afio
2.005,y

CONSIDERANDO

Que el articulo 4° del Acuerdo del Consejo Superior No. 025 del 20 de diciembre del afio 2.005,
faculta al sefior Rector para actualizar anualmente las remuneraciones de los docentes
ocasionales y catedraticos, de acuerdo con la meta de inflacién establecida por el Banco de la
Republica.

Que el Acuerdo del Consejo Superior nimero 041 del 19 de diciembre del afio 2016 “Por medio
del cual se establecen los criterios, politicas y mecanismos de asignacion de la labor académica y
administrativa de los profesores de la Universidad del Quindio”, en su articulo segundo, numeral 2,
literales A), C) y D), esgrimen lo siguiente:

‘“AGENDA PROFESORAL: es el registro de la labor académica, escolarizada o
desescolarizada, de los profesores vinculados con la Universidad del Quindio.

Los profesores de la Universidad del Quindio tendran la denominacion establecida
enla Ley 30 de 1992, y segtin su vinculo laboral, pueden ser Profesores de Carrera,
Profesores de contrato inferior a un afic y Profesores de Céatedra.

A) LOS PROFESORES DE CARRERA....

B)LOS PROFESORES DE CONTRATO: Seran profesores de contrato inferior a un afo
aquellos que con dedicacién de tiempo completo o de medio tiempo, sean
requeridos transitoriamente por la entidad para un periodo inferior a un afio. A los
profesores de contrato inferior a un afio le serén reconocidos los servicios en el
contrato de vinculacién, no gozardn del régimen prestacional previsto para los
profesores de carrera, la vinculacion se hace conforme a las condiciones que define
la Universidad y se regula por las normas dispuestas en el codigo sustantivo de
trabajo y la seguridad social.

C)PROFESORES CATEDRATICOS: Los profesores catedraticos son contratistas vy su
vinculacién a la entidad se hard mediante contrato de prestacion de servicios, el
cual se celebraré por periodos académicos. Los contratos no estaran sujetos a
formalidades distintas a las que se acostumbran entre particulares. El régimen de
estipulaciones sera el determinado por la naturaleza del servicio y el contrato podra
darse por terminado sin indemnizacion alguna en los casos de incumplimiento de
los deberes previstos en la ley o en el contrato. Su vinculacién en horas sera entre
136 y 272 horas semestre. No pertenecen a la carrera profesoral; por tanto, sus
condiciones salariales y prestacionales no estan regidas por el Decreto 1279 de
2002. La vinculacion se hace conforme a las condiciones que define la Universidad
y se regula por las normas dispuestas en el cédigo sustantivo de trabajo y la
seguridad social.”

Que el Acuerdo del Consejo Superior numero 046 del 19 de diciembre del afio 2016 “Por el cual se
expide el presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y el Acuerdo de Apropiaciones de la
Universidad del Quindio, para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017",
articulo 10, numeral 10.1.1.2.2, indica:

"REMUNERACION PROFESORES DE CONTRATO Y PROFESORES HORA

CATEDRA. Sumas reconocidas a los profesores con dedicacion de tiempo

completo o de medio tiempo, teniendo en cuenta los criterios, politicas y

mecanismos de asignacion de la labor académica y administrativa, se incorpora en

este rubro las prestaciones a que tienen derecho, liquidadas en forma proporcional
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al tiempo laborado. EI A.C.S 025 de diciembre 20 de 2005 por el cual se establece
la remuneracién de los docentes ocasionales y catedraticos, en su Art 2 “se
incrementara en el porcentaje de la meta de inflacion filada por el Banco de la
Republica para el afio 2006 y subsiguientes. Para la_vigencia 2017 con el fin de
mejorar la pérdida del poder adquisitivo, se proyecta la remuneracién con un
incremento del 10%”. (Lo subrayado y en negrilla, fuera de texto)

Que de acuerdo a lo anterior, se tomara el aumento establecido en el Acuerdo del Consejo
Superior numero 046 del 19 de diciembre del afio 2016, antes enunciado, con el fin de actualizar la
remuneracion de los profesores de contrato y profesores hora catedra para el afio 2017, para
elaborar los contratos respectivos.

Que por lo anteriormente expuesto y en virtud del buen uso de las facultades otorgadas al
Representante Legal de la Institucién de Educacién Superior,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Fijar el valor de la remuneracién por hora para profesores catedraticos de la
Universidad del Quindio, para la vigencia 2.017, asi:

DESCRIPCION Valor Final
Catedratico auxiliar: $27.170
Catedratico asistente: $ 31.680
Catedratico asociado: $ 35.860
Catedratico titular: $41.800

ARTICULO 2°: Fijar el valor de la remuneracién mensual de los profesores de contrato de la
Universidad del Quindio, para la vigencia 2.017, asi:

DESCRIPCION Tiempo completo Medio tiempo
Docente auxiliar: $2.418.460 $1.209.230
Docente asistente: $ 2.671.350 $ 1.335.675
Docente asociado: $ 2.989.580 $1.494.790
Docente titular: $3.434.420 $1.717.210

ARTICULO 3°: La presente Resolucién, rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Q. a los
19 ENE 2017

4 ),
JOSE MNDO ECH-EJ)ERRY MURILLO

Rector
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