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Campo Descripcion

Constituyen las lineas estratégica y sistematica institucionales, es decir, las
grandes lineas de accidn para operativizar la visibn y misién de la
Universidad, se encuentra establecidas en el Plan de Desarrollo
Institucional.

Se convierten en el soporte del accionar institucional que permita la
interaccién de las funciones misionales de la Universidad, con el logro de la
mision y vision institucional, se encuentran establecidos en el Plan de
Desarrollo Institucional.

Eje Estratégico

Pilar Estratégico

Se encuentran definidos en el Plan de Desarrollo Institucional y el Plan
Estratégico Institucional y que deberan estar relacionados con los las
acciones estratégicas a desarrollar para lograr la visién y mision institucional.

Objetivos institucionales
o de Calidad

Estén establecidas en el plan de desarrollo institucional y son el fundamento

Meta del Afio . L E T P o
operativo de la estrategia institucional, varian cada afio.

Corresponden a las principales acciones definidas por las facultades y las
Actividades areas que haran posible el logro de los compromisos y que generan las
evidencias que permitan el seguimiento a la gestion.

En este espacio se especifica el &rea responsable de ejecutar las acciones

Responsable Ejecucion gue permitan responder por el logro de las actividad propuesta.

Se establece los productos a entregar una vez se desarrolle la actividad,
Resultados Esperados | debe ser clara y estar cuantificada, es decir, determinar un valor que me
permita ser medido.

Es la representacién cuantitativa en nimero o porcentaje del cumplimiento
Indicador de las actividades ejecutadas, debe ser verificable y estar alineados con los
indicadores estratégicos institucionales.

Peso Ponderado Es asignacion del peso porcentual por cada actividad, la sumatoria de los
Actividades diferentes pesos es del 100%.

Corresponde a la fecha en que comienza la ejecucion de cada una de las
Fecha Inicio actividades concertado en el cual deberan adelantarse las acciones
necesarias para el cumplimiento de esta.

Corresponde a la fecha en que termina la ejecucion de cada una de las
Fecha Finalizacién actividades concertado en el cual deberan finalizar las acciones necesarias
para el cumplimiento de esta.
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Porcentaje de
cumplimiento programado
al primer semestre

Se registra el porcentaje programado de cumplimiento de cada actividad en
el primer semestre.

En este espacio se verifica el avance de las actividades definidas durante la

Porcentaje de concertacién y se registra el resultado del indicador asociado al compromiso

cumplimiento de con corte al primer semestre del afio. Este debera expresarse en términos

indicador primer Semestre | porcentuales reflejando lo ejecutado frente a lo programado durante este
periodo.

Es necesario establecer las debilidades y fortalezas durante el primer
Observaciones Avance |semestre de ejecucidn de la actividad, que permitan identificar y registrar los

ler semestre aspectos de mejora o a fortalecer para el cumplimiento de las acciones
programadas.

Porcentaje de
cumplimiento programado
al segundo semestre

Se registra el porcentaje programado de cumplimiento de cada actividad en
el segundo semestre.

En este espacio se verifica el avance de las actividades definidas durante la
concertacién y se registra el resultado del indicador (No acumulado)
asociado al compromiso con corte al segundo semestre del afio. Este debera
expresarse en términos porcentuales reflejando lo ejecutado frente a lo

Porcentaje de
cumplimiento de
indicador segundo

semestre ;
programado durante este periodo.
Se refiere al resultado final alcanzado en la actividad, que se obtiene de la
Cumplimiento Ao sumatoria entre los porcentajes de cumplimiento del primer y segundo
semestres.
Se calcula con base al porcentaje de cumplimiento del afio de las actividades
Resultado - C
multiplicado por el peso ponderado que se asigno.
Comprende los soportes que acompafan la ejecucion de las actividades y
Evidencias gue pueden encontrarse de forma fisica y/o digitales. Se debe consignar
claramente descripcion del producto final de la actividad indicada como
evidencia.
N Es el espacio fisico o digital/electrénico donde se encuentra almacenada
Ubicacién

la(s) evidencia(s) del cumplimiento de los resultados de la actividad.

La asignacién del peso porcentual por cada pilar estratégico, estara de
acuerdo con los resultados de las ponderaciones realizadas por la Oficina
de Gestion y Aseguramiento de la Calidad dentro del proceso de
autoevaluacién con fines de la acreditacion de alta calidad institucional. La
sumatoria de todos los pilares debe dar el 100%.

Peso Ponderado Pilar
Estratégico
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Facultad /
Macroproceso/  Facultad de Ingenierfa
Area
Responsable  Gustavo Botero Echeveri Cargo Decano
Periodo Fiscal del
201
Plan
Eje Estratégico Pilar Objetivo Institucional Meta del Afio Acciones Estratégicas a Desarrollar Responsables Ejecucion Resultados Esperados (Impacto) Indicador Medir Resultados umpi ol Avance ler semestre Yéprogiamadoa cumpir %cumpllm\emode QJmpll'rmento Evidencia Ubicacion
enel ler semestre | Indicador ler Semestre enel 2dosemestre | Indicador 2do Semestre Afio
Se han desamollado diferentes ~ reuniones,
simulacros, entre otras actiidades preparatorios
:ms;cién * cunpmc?n?s 32 Director Programa de Ingenieria de) e ista d s académiccs paz|U i s caténicos (aTz:elald: T:?;zs;ydazeﬁnsiﬁi‘laimcgzne\‘:; L2sia b P acaémits e recie e
i . " 0 - ‘ 6n de alta calidad acreditacion de alta calidad 60% . & ) 40% 40% 100% 15,00% (el mes de octubre de 2021 para el Programal
acreditacion de alta calidad de los|Sistemas y Computacion . de preparar la visita de pares académicos del . )
Tener acreditados el 43% de los programas| y atendida. preparada y atendida. _, de Ingenieria de Sistemas y Computacion.
. programas de fa facultad. Programa e Ingenieria  de  Sistemas |
académicos que cumplen con  las " .
concones do CNA o quien g s (Computacion, la cual se llevara acabo en el mes
Leces, de septiembre de 2021
' La nueva estructura cuicular se implemento en)
Fortalecer  los  procesos e Cantidad e semestres ~que|
6n con fines de renovacidn mplenent 2 e esiuclug la nueva estructural Jos Esudantes que ingesaon 2 pine En el semestre 2021-2 se coninui con el
. Director Maestria en Ingenieria  |cuicular de la Maestria en Ingenierfa| " . 50% semestre de maestria, se espera realizar este 50% 50% 100% 10,00% -
de registro calificado de los programas curicular en la Maestria de| Iproceso de implementacidn.
len dos sementres. . imismo proceso para el segundo del programa en
de la facultad. Ingenieria / 2 )
el periodo 2021-2.
(Objetivo_1_Consolidar una oferta académical  Mejorar en un 57% la cantdad de . (Coordinar la realizacion de un (1)|Cantidad de simulacros de ” . .
. ) Desarmallar acciones que pemitam e . En coordinacion con [a Vicerectorfa
perinente y de alta calidad, mediante el| Estudiantes con los resuitados por encima | " simulacro de pruebas saber pro- en|pruebas saber pro realizados en X o
. . - . mejoramiento de los resuitados de lafDirectores programas de pregrado 100% 100% 100% 5,00% |Académica se realizO el simulacro con los|
Pilar_1_ Calidad_Acadé|aseguramiento de los procesos académicos, de la media institucional en las programas ~ profesionales  de  lafprogramas de la Facuitad / 3
) . - o - Pruebas Saber Pro programas de pregrado.
mica_Pertinente ~ |de investigacion y extension, para garantizar| competencias genéricas Facutad. programas.
la formacion desde el ser, el saber y el En los diferentes programas de la facultad se
hacer. . - i [
\Vigorizar los procesos de virtualizacion| Se fotalecen los procesos de|Cantidad de programas  quel 9“"‘_””““’” s medm; . e\'dgsam)an &l
- Directores programas de pregradoy| . .. L totalidad de los espacios académicos asistidos
. en los programas académicos de la mediacion tecnoldgica en 7 programagifortalecen los  procesos  de 50% . N 50% 50% 100% 10,00% ,
Eje 1 Universidad_P Incrementar en un 20% el uso de los posgrados L o s por tecnologa. Se ha cumpiido con fa totalidad| El semestre 2021-2 se temind de acuerdo)
- Facultad. académicos mediacion tecnoldgica / 7 . .
ertinente Tecursos de apoyo virtual en as plataformas e espacios acdémicos ofertados para el periodol con lo planteado en el calendaio
institucionales por parte de los programas 2021-1. académico. Y con base en los
académicos, con respecto al afio 2015. . Se establecen estrategias para lajCantidad  de  programas La maestria de Ingenieria orientd la totalidad] el Consejo Académico.
mpement s aciores quepermllanD" tores programas de pregrado y[implementacion  del  prof defestablecen estrategi [a] ios académicos en presencialidad. Para el
i egeso seqo a s cses eclies pogranas te pregao yjimplementacidn  del - poceso  deestabiecen estialegs para s lespacios académicos en presencialidad. Para el S o o | 1000
esencides posgrados alterancia 0 presencialidad en 7|implementacion del proceso de caso de los pregrados se desarollaron los
P programas académicos. altemancia 0 7 siquientes procesos de altemancia:
D‘“a‘“‘z?’ \a oigna acadermcg segy n ke . . [Un documento maestro para laj El documento maestro de la Maestria en Gestion)
tendencias mundiales y las exigencias del] Consolidar acciones que permitan el Presentar ante el Consejo Superior el ceacin de wa maestr el Riesco de Desastes se reserts & Conselo En el segundo semestre de 2021 se radico)
mercado que respondan a la ubicacion| ~disefio de una oferta académica de  [Decano - Lider del Proceso documento maestro para a creacidn ) 50% X g y y 50% 50% 100% 15,00% (el documento en la plataforma SACES, se|
‘o . i presentado ante €l Consejo (Académico, se espera que sea aprobado en el .
estratégica de la region como cruce de| programas de prefrado y posgrados. de una maestria ) . esta ala espera de [a resolucion
. . " Superior. mes de julio de 2021
icaminos y ia al pacffico.
Objetivo_2_Posicionar [a investigacion y la|
innovacion  pertinente  como  refeentel, . — - Cantidad de proyectos de
Pilar_2_Investigacion_ |institucional, a través de grupos y programas| Veora o categrza por Coencs ce - Robuseer 0 ucesos ¢ Fomular y presentar 2 proyectos de| - investigacion, fomulados Presentaron 5 comvenios a convocatorias|
- ein.. L ,g sy g. 10% de los grupos de investigacion, con|  imestigacion en los diferentes | Grupos de Ivestigacion ) .y,p p‘ A gecon, y 100% 100% 100% 10,00%
Pertinente de investigacion, consolidados; fortaleciendol investigacion, a conwocatorias extemas|  presentados a convocatorias extemas.
. - respecto al 2018, programas de pregrado y posgrados.
Su impacto en la transfomacion de la| extemnas 2
sociedad dese o humano, lo econdmico, lo
Pilar_3 Extension_y _P| oi)Jelup_s_Fonalecerlos proc‘esos‘de Desarrollar 50 actividades para el Fortalecer las actiidades de extension Se gestionan 6 conenios o contratos| . Cardad de °°”‘?”'°5 P pine seneste de 2.0 2L se han ﬁmMu Se fimaron 3 comenios y 3 contratos|
P extension para safisfacer las exigencias y - . . . ... |Decano y Diector Centro de|. = : interinstitucional gestionados y 2 convenios y 2 contratos interadministrativos, X I .
oyeccion_Social Perti fortalecimiento de la alianza universidad - | y desarrollon social en la Universidad - interinstitucional, para el desarrollo de| 6% X 3 50% 3% 100% 1495% (interadministrativo  con las  Alcaldias,
necesidades del entomo, aportando a la ) . Extension . " fimados, para el desarrollo de ipara el desarrollo de las actiidades de extension . PP
nente . . empresa - estado - sociedad. del Quindio. actiidades de extension. . - o | Gobernacion del Quindio e Invias.
solucion de problematicas del desarrollo actividades de extension /6. en la Facutad de Ingenieria.
Los programas de Ingenieria Civl ¢
Objetivo_5_Asegurar un enfogue humano Caridd de mogamas aue Los programas de Ingenieria Cil e Ingenieria de Ingenieria de Sistemas desarrollaron en el
Eie 2 Unersicad Cr|Pily 5 Benestar y C multidimensional en todos los procesos de{Fortalecer la permanencia y  retencion|Vigorizar la acciones que pemitan laj Dos programas desarollan estrategias| desaroleran epslrgte ias que Sistemas  desarrollaron las estrategfas SISA semestre 2021-2 las estrategias SISA
e;lﬂa - - u\tur; Ereat\va S bienestar, mediante su transiersalizacion, [estudiantil, median la disminucion de la tasafretencidn de los Estudiantes de- la|Decano- Directores Programas [que  permitan la  retencion  de emiten 12 reIengcién ¢ i 50% (Sistema Integral de Seguimiento Académico) y 50% 50% 100% 10,00% ((Sistema Integrdl ~ de  Sequimiento|
- para consolidar fa formacion integral y elfde desercion por periodo al 7,6%. Facultad. Estudiantes. Eslu dartes |2 SARA (Sistema de Acompafiamiento para el Académico) y SARA (Sistema de
mejoramiento del cima organizacional. ' Rendimiento Académico) respectiamente, fiamiento para el imig
[Académico) respectivamente.
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Cumplimiento | Resultados Peso Cumplimiento | Resultados

Eje Estratégico Eje Eje Pilar Ponderado Pilar Pilar
Estratégico | Estratégico Pilar Estratégico Estratégico

Ei L Uni idad P_1 Calidad_Académica_Pertinente 43,33% 100,00% 43,33%
PJeertinente NIVETSIdad| 599.67% | 57,82% |P_2 Investigacion_Pertinente 12,00% | 100,00% | 12,00%
P_3 Extension_y Proyeccion_Social_Pertinente 2,50% 99,67% 2,49%

i i i P_4 Gestion_Creativa 22,00% 99,67% 21,93%
Eje _2 Universidad 199.33% | 29,90% == _ _ 0 0 °
Creativa P_5 Bienestar_y Cultura_Creativa 8,00% 99,67% 7,97%

) ) ) P_6_Integradora_con_el_Egresado 3,00% 99,67% 2,99%
Eje 3 Universidad 0 0 q | onalizacis idad 5 5 5
Integradora 299,00% 12,13% |P_7_Integradora_con_la_Internacionalizacion_y Movilida 6,67% 99,67% 6,64%

P_8_ Integradora_con_el_Entorno 2,50% 99,67% 2,49%
Resultado Total| 798,00% | 99,85%
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La facultad de ingenieria cuenta en la actualidad con cuatro programas de
ingenieria, dos de tecnologia y un posgrado. Todos los programas académicos
cuentan con su respectivo “Registro Calificado” y tres de ellos cuentan ademas con
“Acreditacion de alta calidad”, otorgada por el Ministerio de Educacion Nacional. A

continuacion, se relaciona cada uno:

Programas de pregrado

Ingenieria Civil
Registro calificado: 7 afios - Res. MEN 2961 - 22 febrero 2018
Acreditacion de alta calidad: 4 afios - Res. MEN 11370 - 10 junio 2016

Ingenieria de Sistemas y Computacion
Registro calificado: 7 afios - Res. MEN 006591 - 26 junio 2019
Acreditacion de alta calidad: 4 afios - Res. MEN 16764 — 24 agosto 2017

Ingenieria Electronica
Registro calificado: 7 afios - Res. MEN 013841 — 15 agosto 2018
Acreditacién de alta calidad: 6 afios - Res. MEN 11565 — 17 julio 2018

Ingenieria Topograficay Geomatica
Registro calificado: 7 afios - Res. MEN 14807 — 17 diciembre 2019

Tecnologia en Levantamientos Topograficos

Registro calificado: 7 afilos — Res MEN 010919 — 17 octubre 2019
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Tecnologia en Obras Civiles
Registro calificado: 7 afios — Res MEN 002740 — 17 marzo 2019
(Metodologia Distancia en Armenia, Cali, Buga, Buenaventura y Pereira)

Programas de posgrado

Maestria en ingenieria
Registro calificado: 7 afios — Res MEN 014215 — 4 agosto 2020.
Modalidad profundizacion.
Enfasis;
- Ingenieria Sismica y Estructural

- Geomatica cambia por Sistemas de Informacion
Geografica

- Ingenieria en Recursos Hidricos y Medio Ambiente
- Ingenieria de Software

- Telecomunicaciones

- Automatica (nuevo)

- Electrénica aplicada

- Ciencia de datos

Oferta Nuevos Cupos:

La oferta de cupos nuevos durante los dos semestres académicos programados

para el afio 2020, segun los respectivos registros calificados de los programas es:
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Programa 2021-1 2021-2

Ingenieria civil 80 80
Ingenieria de sistemas y
computacion (D) 80 80
Ingenieria de sistemas y
computacion (N) 80 80
Ingenieria electrénica 70 70

Ingenieria topogréfica 'y
geomaética 80 80

Tecnologia Obras Civiles

Armenia 50 50
Buga 50 50
Cali 45 45
Buenaventura 50 50
Pereira 50 50
Manizales 50 50
Maestria en ingenieria 64 (una vez al afio)
Inscritos Matriculados Matricula
Nuevos Total
Ingenieria civil 605 167 748
Ingenieria de sistemas y
computacion (d y n) 741 335 1115
Ingenieria electronica 177 106 476
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Ingenieria topografica y

Geomatica 223 198 273
Tecnologia en obras civiles 240 207 478
Tecnologia en Lev Topog 0 0 106
Maestria en ingenieria 17 11 34

El programa de Tecnologia en levantamientos topogréaficos No se ofertara mas,
previa solicitud realizada por el Consejo Curricular, avalada por los Consejos de
Facultad y Académico, e informada al Ministerio de Educacién Nacional. Asi mismo
se ha reforzado el plan de transicion y homologacion, que permite que los
estudiantes de la tecnologia y los graduados de la misma, puedan ingresar en la
Ingenieria Topogréfica y Geomética, con garantias de homologaciones vy

equivalencias.

Graduados:
Ingenieria civil: 70

Ingenieria de sistemas y computacion: 57

Ingenieria electrénica: 74
Tecnologia en topografia: 18
Tecnologia en obras civiles: 30
Maestria en ingenieria: 17
Tasa de desercion: 2020-1 2020-2
Ingenieria civil: 6.34% 11.19%
Ingenieria de sistemas y computacion: 12.06% 14.31%
Ingenieria electrénica: 14.92% 11.82%
Tecnologia en topografia: 17.03% 34.62%
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Tecnologia en obras civiles: 18.54% 19.10%

2. DOCENCIA

Personal docente:

La facultad cuenta con un buen numero de profesores, que tienen la

responsabilidad de atender la demanda académica, investigacion y extension.

De Carrera: 54
De Contrato: 31
De Catedra: 175

82 (15589 horas) - 2021-1
93 (17245 horas) - 2021-2

Estos Ultimos son contratados por once meses al afio, con todas las prestacionesy
derechos contractuales legales.
Los profesores de contrato por hora catedra, igualmente se les liquida con todas las

condiciones establecidas por ley.

Formacién docente de carrera:

Doctorado Maestria Especializaciéon
20 29 5

Formacién docente de contrato:

Doctorado Maestria Especializacion Pregrado
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1 18 4 8

Formacién docente de catedra:

Doctorado Maestria Especializaciéon Pregrado
3 29 11 39

3. INVESTIGACION

La facultad cuenta con doce (11) grupos de investigacion, que son coordinados
desde el Centro de Estudios e Investigaciones de la Facultad de Ingenieria CEIFI,

detallados a continuacion:

Categoria
Grupo de Investigacion Acrénimo Cédigo (Convocatoria 833
2019)

Grupo de Sistemas de Informacién y Control Industrial SINFOCI COL0010987 A

Grupo de Investigacion Quimbaya QUIMBAYA | COL0020277 B

Grupo de Investigacidn en Ingenieria de Software y Gestion de Conocimiento INGESCO COL0167804 B

Grupo de Procesamiento Digital de Sefiales y Procesadores GDSPROC COL0020268 C

Grupo de Investigacion en Desarrollo y Estudio del Recurso Hidrico y el Ambiente CIDERA COL0020249 RECONOCIDO
Grupo de Investigacion en Redes, Informacion y Distribucion GRID COL0091949 C

Grupo de Estudio Orientado a la Investigacén y Desarrollo en Geomatica GEOIDE COL0100331 C

Grupo de Automatizacién y Mdquinas de Aprendizaje GAMA COL0053993 C

Grupo de Investigacion en Telecomunicaciones de la Universidad del Quindio GITUQ COL0112234 C

Grupo de Investigacion en Electrdnica Aplicada y Energias ELECTRAE COL0167699 C

Grupo de Investigacién en Innovacién en Materiales para Obras Civiles INMOC COL0131749

El grupo de investigacion INMOC, no ha sido categorizado aun, dado que no cuenta

con el ano de creado.

Semilleros de investigacion:

La cantidad de estudiantes vinculados a los semilleros durante el ano es:
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GRUPO 2021-1 2021-2 Total
GAMA 3 3
ELECTRAE 8 6 14
CIDERA 4 4
GRID 3 6
SINFOCI 16 0 16
EStl]-g ;[zrlltes i 19 40

En el Comité Técnico del CEIFI de marzo 05/2021, se informa a todos integrantes
sobre el proyecto de adecuacion de las instalaciones fisicas del CEIFI, aprobados
en el proyecto SGR "Fortalecimiento en la infraestructura de investigacion de la
Universidad del Quindio 2020-2021", cédigo BPIN 2020000100070.

Asi mismo se dan instrucciones a los lideres de los grupos de investigacion, para
gue coordinen el traslado de las pertenencias y mobiliario a los tres salones
destinados como bodegas temporales, mientras se llevan a cabo las obras de

remodelacion.

Otros hitos de investigacion:

- Inicio de obras de remodelacion de las instalaciones del CEIFI, en el tercer
piso del edificio en el que funciona la facultad de ingenieria.

- Aprobacion e inicio del proyecto FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CTEL
EN EL SECTOR TIC DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, seleccionado
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en la Convocatoria SGR 05 2019.

- Inicio formulacion iniciativa para Fondo Verde del Clima (ONU), titulada
PLATAFORMA DE GENERACION DE SERVICIOS CLIMATICOS PAISAJE
CULTURAL CAFETERO COLOMBIANO.

- Inicio proyectos de investigacion aprobados en la Convocatoria Interna No.
07 2020.

- Aplicacion a la Convocatoria 894-2021 - RECONOCIMIENTO Y MEDICION
DE GRUPOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO O DE
INNOVACION Y PARA EL RECONOCIMIENTO DE INVESTIGADORES
DEL SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION -
SNCTI 2021, de los grupos de investigacion adscritos al CEIFI.

- Realizacion de la XlIl Jornada Técnico Cientifica del CEIFI 2021.

- Postulacién de iniciativas a las convocatorias del plan ASCTel 2021-2022
(SGR).

4. EXTENSION

Bajo la coordinacion del Centro de Extension de la Facultad, durante el afio 2021,
se llevaron a cabo una serie de actividades de extension solidaria, social y
remunerada. Las siguientes son algunas de las actividades mas relevantes

realizadas:

Periodo 2021-1

- Primera jornada de innovacion y tecnologia Jit - IEEE Uniquindio 2021

Periodo 2021-2

- Presentacion congreso - Guia metodolégica con enfoque multiamenaza, en
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el gue se tenga en cuenta las variables de tipo ambiental y social que inciden
en la valoracion cualitativa del riesgo en la infraestructura de transporte.
Convenio Invias — Unisalle — Uniquindio.

- Presentacion congreso - Plan integral para la gestién del cambio climatico en
el Departamento del Quindio (convenio 014 2020)

- Curso - Basico de programacion cientifica en python 2021-2

- Diplomado - Actualizacion POTs Quindio 2021-2033

- Diplomado - En comunicaciones inalambricas 2021-2

- Taller - IEEE day Uniquindio 2021

- Taller - En fundamentos de robotica y deteccion de objetos con deeplearning
2021-2

Otras actividades de extensién solidaria

Convenios:

- Contrato interadministrativo namero 2021-0007 de 2021 (setta) - Consultoria
para realizar y elaborar los estudios técnicos necesarios para tomar medidas
de ordenamiento y control en la movilidad en la ciudad de Armenia a partir
de los cuales se formulen recomendaciones a corto y mediano plazo,
encaminadas a la optimizacién operacional y de infraestructura de la red vial
béasica — 12/02/2021.

- Convenio 949 de 2021 INVIAS-UQ-UNISALLE - Aplicacién de metodologias
para analisis cualitativo del riesgo con enfoque multiamenaza en la
infraestructura de transporte, incluyendo variables de tipo ambiental y social
gue inciden en su valoracion; como herramienta técnica para la generacion

de lineamientos para la evaluacion cualitativa del riesgo en corredores viales,
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a escala regional, zonal y local. — 05/05/2021.

-Estudios y disefios para la construccion de obras del componente de
infraestructura para la implementacién del sistema estratégico de transporte
publico de Armenia incorporadas en el plan de accion 2021. — 29/06/2021.

-Contrato de prestacion de servicios n° fn-041-21 Natura-UQ - Diplomado en

Fundamentos de Modelacion Eco-hidroldgica en Cuencas. — 30/07/2021.

-Contrato interadministrativo No 005 del 2021 - Realizar la actualizacidn de avalios
para predios destinados para la construccidon de proyectos viviendade interés social
denominados conjuntos residencial San José y conjunto residencial las brasas en el

municipio de Calarca. — 17/11/2021.

-Contrato interadministrativo No 017 del 2021 - Diplomado de actualizacién POTs

Quindio 2021-2033 - 25/06/2021.

-FA-1-S-CV-004-2021 - Peritaje - Puente Hisgaura - Fondo de Adaptacion —15/09/2021

Gustavo Botero Echeverri
Decano de la Facultad de Ingenieria
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Tel: 735 9300 Ext 350
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